
СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

Настоящим я  даю свое  согласие  ООО «ВС Кэпитал»  (ИНН 6162077696,  адрес: 
344000, Ростовская область, г. Ростов-на-Дону, пр-кт Театральный, зд.89, этаж 5, пом.3), 
действующему  под  коммерческим  наименованием  «Only Work» (далее  -  Оператор) на 
обработку моих персональных данных, на следующих условиях:

1.  Данное  Согласие  дается  на  обработку  персональных  данных,  как  без 
использования средств автоматизации, так и с их использованием.

2. Согласие дается на обработку следующих персональных данных:

 фамилия, имя, отчество;
 номер мобильного телефона;
 адрес электронной почты;
 персональные данные, не являющиеся специальными или биометрическими 

(файлы cookie), обезличенная информация о действиях Пользователя на сайте, собираемой 
с  помощью  сервисов  интернет-статистики  Яндекс.  Метрика,  Google  Analytics,  для 
улучшения качества сайта и его содержания.

 идентификатор пользователя, присваиваемый сайтом;
— посещенные страницы;
— количество посещений страниц;
— информация о перемещении по страницам сайта (в т.ч. запись движения мыши, 

нажатий на ссылки и элементы сайта);
— длительность пользовательской сессии;
— точки входа (сторонние сайты, с которых пользователь по ссылке переходит на 

сайт);
—  точки  выхода  (ссылки  на  сайте,  по  которым  пользователь  переходит  на 

сторонние сайты);
— провайдер пользователя;
— браузер пользователя;
— информация об использовании средств автоматизации при доступе на сайт;
— дата и время посещения сайта;
—  уникальный  идентификатор,  присваиваемый  интернет-сторонним  сервисом, 

обеспечивающим обработку статистических данных.
3. Персональные данные не являются общедоступными.
4. Цель обработки персональных данных:
— идентификация Пользователя в рамках использования Сервисов Сайта; 

— рассмотрение  возможности  трудоустройства  в Общество  и оформление 
кадровых документов, включая ведение кадрового резерва Общества;

— заключение (исполнение/ изменение/ прекращение) договора на предоставление 
продуктов  и сервисов  https://onlywork.ru/  для  соискателей,  включая  идентификацию 
стороны  по договору,  предоставление  доступа  к функционалу  сайта,  персонализацию 
предоставляемых  сервисов  и услуг  сайта,  содействие  занятости  и предоставление 
возможности  трудоустройства  или  иного  вида  занятости  у работодателей-клиентов 
Общества, включая оказание услуг/выполнение работ соискателем работодателю-клиенту 
Общества  на основании  договора  гражданско-правового  характера,  а также  проведения 
предварительного  собеседования  в целях  трудоустройства  или  иного  вида  занятости 
у работодателей-клиентов  Общества,  осуществление  информационного  сопровождения 
и обработка обращений, проведение исследований, направленных на улучшение качества 
продуктов и сервисов сайта, и/или создание новых продуктов и сервисов сайта;



— заключение, исполнение, изменение и прекращение договоров о предоставлении 
продуктов  и сервисов https://onlywork.ru/, для  работодателей,  включая  идентификацию 
и аутентификацию  работодателей  на сайте https://onlywork.ru/,  публикацию  и рекламу 
вакансий,  осуществление  поиска  и подбора  кандидатов  на вакантные  должности, 
предоставление  доступа  к базе  данных,  организацию  мероприятий,  исследований 
и формирование  бренда,  осуществление  информационного  сопровождения  и обработка 
обращений,  проведение  исследований,  направленных на улучшение  качества  продуктов 
и сервисов сайта, и/или создание новых продуктов и сервисов сайта;

— поддержка клиентов при использовании сервисов включая регистрацию клиента 
на сайте  и модерацию  вакансий/резюме,  поддержка  продаж  продуктов 
и сервисов https://onlywork.ru/;

— создание новых продуктов и сервисов Общества.

— предоставления Пользователю доступа к персонализированным ресурсам Сайта. 

—  установления  с  Пользователем  обратной  связи,  включая  направление 
уведомлений,  запросов,  касающихся  использования  Сайта,  оказания  услуг,  обработка 
запросов и заявок от Пользователя. 

— подтверждения  достоверности  и  полноты  персональных  данных, 
предоставленных Пользователем. 

— предоставления  Пользователю  эффективной  поддержки  при  возникновении 
проблем, связанных с использованием Сайта. 

— предоставления Пользователю новостной рассылки и иных сведений от имени 
ООО «ВС Кэпитал». 

— осуществления информационной деятельности. 

— предоставления доступа Пользователю на сайты или сервисы партнеров ООО 
«ВС Кэпитал». 

— улучшение  качества  Сервисов,  удобства  их  использования,  разработка  новых 
Сервисов и услуг. 

— проведение статистических и иных исследований.

5. Основанием для обработки персональных данных является: ст. 24 Конституции 
Российской Федерации; ст.6 Федерального закона № 152-ФЗ «О персональных данных»; 
Устав  Организации;  Гражданский  Кодекс  РФ,  ФЗ-224  «О противодействии 
неправомерному использованию инсайдерской информации и манипулированию рынком 
и о внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ», ФЗ-126 «О связи», ФЗ-
149 «Об информации, информационных технологиях и о защите информации, договоры, 
заключаемые  Обществом  с субъектами  персональных  данных;  настоящее  согласие 
на обработку персональных данных, получаемые Обществом.

6.  В  ходе  обработки  с  персональными  данными  будут  совершены  следующие 
действия:  сбор,  запись,  систематизацию, накопление,  хранение,  уточнение (обновление, 
изменение),  извлечение,  использование,  передачу  -  предоставление,  обезличивание, 
блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.

7. Я подтверждаю свое согласие на передачу Персональных данных третьим лицам, 
в том числе контрагентам Оператора, в целях содействия занятости и предоставления мне 
возможности  трудоустройства,  коммуникации  со  мной  по  указанным  вопросам,  на 
направление  мне  информации,  посредством  телефонной  связи/направления  смс-



сообщений/сообщений  через  доступные  мне  программы  по  обмену  мгновенными 
сообщениями/сообщений по адресу электронной почты.

8.  Пользователь дает согласие и разрешает Оператору объединять персональные 
данные в информационную систему персональных данных и обрабатывать персональные 
данные,  с  помощью  средств  автоматизации  либо  без  использования  средств 
автоматизации,  а  также  с  помощью  иных  программных  средств,  специально 
разработанных по поручению Оператора. 

Работа с информационными системами персональных данных осуществляется по 
предписанному  Оператором  алгоритму  (сбор,  систематизация,  накопление,  хранение, 
уточнение,  использование,  блокирование,  уничтожение,  др.).  Используемые  способы 
обработки, включая, но не ограничиваясь: автоматическая проверка написания названий 
улиц,  населенных  пунктов,  уточнение  данных  со  мной  (посредством  почтовой  связи, 
электронной почты, телефонной связи (включая мобильную связь), факсимильной связи, 
сети  Интернет),  сегментация  информационной  базы  по  заданным  критериям, 
периодические контакты посредством телефонной связи (включая мобильную связь, SMS, 
посредством информационно-коммуникационных сервисов, таких как Viber, WhatsApp и 
т.п.), посредством электронной почты или сети Интернет.

9. Персональные данные обрабатываются  до достижения целей обработки либо до 
отзыва согласия,  если иное не предусмотрено законодательством РФ. Также обработка 
персональных данных может быть прекращена по запросу субъекта персональных данных. 
Хранение  персональных  данных,  зафиксированных  на  бумажных  носителях, 
осуществляется  согласно  Федеральному  закону  №  125-ФЗ  «Об  архивном  деле  в 
Российской Федерации» и иным нормативно правовым актам в области архивного дела и 
архивного хранения.

10.  Согласие  может  быть  отозвано  субъектом  персональных  данных  или  его 
представителем  путем  направления  письменного  заявления  по  юридическому  адресу 
Организации. 

11. В  случае  отзыва  субъектом  персональных  данных  или  его  представителем 
согласия на обработку персональных данных Администрация Сайта вправе продолжить 
обработку  персональных  данных  без  согласия  субъекта  персональных  данных  при 
наличии оснований, указанных в пунктах 2–11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 
2 статьи 11 Федерального закона № 152-ФЗ «О персональных данных» от 27.07.2006 г.

Настоящее  согласие  действует  все  время  до  момента  прекращения  обработки 
персональных данных, указанных в п.7 и п.8 данного Согласия.


